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Organizovani efektivni Poskytovani efektivni
tridni diskuse, aktivit zpetneé vazby, ktera
o a zadani uloh, kterymi podporuje uceni
Objasnovani, sdileni
ziskame dukazy o uceni a posouva je vpred

a porozuméni cilum uceni

a kriteriim uspechu
Aktivizovani Zaku jako zdroju uceni pro sebe
navzajem
“ Aktivizovani Zaku jako vlastnikd svého uceni

Zdroj: Wiliam, D. a S. Leahyova, 2016, s. 11.
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Zakladni principy: pét klicovych strategii
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Pozitivni a bezpe¢né prostiedi @

V materskeé skole i na zakladni skole by méla panovat
atmosféra duvéry a bezpeli. Aby se zde kazdy citil
prijemne, potrebujete si spolecne stanovit pravidla
a vymezit hranice. To détem pomuze zorientovat se
v situacich, porozumét vztahum a postupné se

socializovat.

Zdroj: Dita Vackova a Veronika Svobodova, vlastni archiv
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Formativni pristup v RVP PV

Ucitel jako pruvodce déti ve vzdélavani:
 vyuziva formativni pristup, podporuje sebehodnoceni a vrstevnicke

hodnoceni.

Zdroj: RVP PV (2025)
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Formativni pristup v RVP ZV

Ucitelé formativnim pristupem:

* stanovuji spolecné se zaky adekvatni cile u¢eni, formuluji kritéria hodnoceni;
 vyuzivaji vhodne typy hodnoceni (slovni, kriterialni, znamkovani) nebo jejich

kombinaci s ohledem na vyvojova specifika zakl a narocnost vzdélavaciho

obsahu na 1. stupni a 2. stupni zakladniho vzdelavani;

Zdroj: RVP PV (2025)



npi

v e / ° / v /
Ucitelé formativnim pristupem:
* stanovuji spolecné se zaky adekvatni cile uceni, formuluji kritéria hodnoceni;
* vyuzivaji vhodné typy hodnoceni (slovni, kriterialni, znamkovani) nebo jejich

kombinaci s ohledem na vyvojova specifika Zaku a naro¢nost vzdelavaciho

obsahu na 1. stupni a 2. stupni zakladniho vzdelavani;

Zdroj: RVP ZV (2025)
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Ucitelé formativnim pristupem:

* poskytuji zakum prubéznou popisnou zpétnou vazbu, vedou zaky k rizeni

Jejich uceni a obohacuji zaky o socialni a komunikacni dovednosti;

« davaji Zakum prilezitost k sebehodnoceni viastniho pokroku a vrstevnickému
hodnoceni, kterym se zaci uci hodnotit druhé podle predem stanovenych

kritérii;

Zdroj: RVP 2V (2025)
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Ucitelé formativnim pristupem:

« podporuji sebeduvéru, motivaci zaktu a umoznuji jim komplexne rozvijet jejich
osobnost;

* pracuji s chybou tak, aby byla chyba zaky vnimana jako nedilna soucast
uceni;

* pri planovani vyuky nejen voli vhodné vzdelavaci strategie, ale také reflektuji

viastni vyucovaci cinnosti ve vztahu ke vzdelavacim vysledkum zaku;

Zdroj: RVP ZV (2025)
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Ucitelé formativnim pristupem:

» vzajemné mezi sebou sdileji a spolecné posuzuji prubéezné vzdélavaci
vysledky zaku,

» pracuji s reflexi i sebereflexi zaku;

* zajiStuji, aby zaci a zakonni zastupci dostate¢né porozuméli zpusobum
a kritériim formativniho a sumativniho hodnoceni zaku, hodnoceni na

vysvedceni.

Zdroj: RVP ZV (2025)
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Argumenty pro vyuziti formativniho pristupu

* Prfispiva k podpofe efektivniho uceni zaku a celkové ke kvalité vzdélavani.
* Podporuje rovny pristup ke vzdelani, kazdéemu zakovi poskytuje sanci, aby
v ramci svych aktualnich moznosti dosahl maximalniho rozvoje.
« Zlepsuje se tridni klima, zaci jsou vnitrne motivovani.
* Dochazi k rozvoji metakognitivnich dovednosti zaku.
« Podporuje rustové mysleni.
* Poskytuje prostor pro rozvoj klicovych kompetenci a zakladnich gramotnosti.

« Zlepsuje se dovednost ucitele planovat a reflektovat vlastni vyuku.
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Nejcasteji popisovane prekazky pro vyuziti
formativniho pristupu

* Nesnadna prokazatelnost jeho ucinku (zjevné jsou az po dlouhodobéjSim
pusobeni).

« Casova naro¢nost.

* Rozsahlé pozadavky na ucCivo stanovené kurikulem.

* \Vysoky pocet Zaku ve tridé.

* Nepochopeni ze strany rodicu.

* NedostateCna obeznamenost s formativnim pristupem.
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Vyznam a funkce hodnoceni

 Nezbytny krok pro planovani odpovidajiciho vzdelavaciho
procesu (CILE)

« Nastroj komunikace a predavani informaci (dite, ucitel, rodiCe)

 Podminuje vztah zaka k Cinnosti

* Ovliviuje rozvoj sebepojeti zaka

 Funkce motivacni, informativni, korektivni
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Sumativni x formativni

* Jormativni hodnoceni = pribéZné

o sumatiwni hodnoceni = zévérecné,

15
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Formy hodnoceni ZS

+ Klasifikace
« Slovni (kriterialni)

« Kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace
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Hierarchie vzdeélavacich cilu

Na jakych urovnich hodnotime naplnéni vzdélavacich cilu?

VZDELAVACI CILEV RVP
VZDELAVACI CILEV SVP

CILE TEMATICKYCH CELKU . ) .
CILE WYUCOVACICH

HODIN/BLOKU

CILE UKOLU A AKTIVIT
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Jak pri formulovani cile postupovat?

BREIENEREN

specific measurable achievable relevant time-bound

CASOVE

KONKRETNI  HODNOTITELNY DOSAZITELNY RELEVANTNI VYMEZENY
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Kazdy cil ma odpovedet na ti1 otazky:

Kdo? Zak Zak
Co udéela? postavi stavbu se zapoji do rozhovoru
Na cem? Jak? podle vzoru. ve dvojici.

Zaroven si musime polozit otazky: Jak naplnéni cile pozname? Jak to bude

vypadat, az zak cile dosahne? (Co uslySime? Co uvidime?)
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Kritéria

pro posuzovani zakovskych artefaktu
urcuji kvalitu raznych produktu
jasné a konkretni popisy oCekavane kvality (seznam vlastnosti produktu)

je treba je vymezit v zavislosti na cili pfed zahajenim jeho naplhovani

muzou slouzit pouze uciteli

jsou vhodnou oporou pro zaky pri sebehodnoceni
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Kritéria

splnéno — nesplneno

umim — neumim

zacinam — zvladam s dopomoci — zvladam samostatne

nedari se mi — pracuji na tom — dari se mi

nikdy — temer nikdy — nekdy — temer vzdy — vzdy

ztracim se — potrebuji pomoc — rozumim — umim vysvetlit druhému

jesté nerozumim/potrebuiji vysvetlit - zaCinam rozumet/potrebuiji tréenovat —
rozumim/potrebuji procvicit - rozumim a dokazu aplikovat/mohu se ucit néco

noveho
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Poskytovani zpétné
vazby

1 1

Va Va
vrstevnickeé hodnoti uditel
hodnoceni

7a Z

sebehodnoceni

nehodnotime



* Vidim (slySim) ze..(popis, konstatovani)
« Je...; Je potreba...; Tohle délame (tak a tak)...;
Efektivni Pomuze, kdyz ...; Kdyz..., tak... (informace,

popisné sdéleni)
« OcCekavam, ze...Pomohlo by mi, kdyby...

zpétna vazba

(vyjadreni vlastnich oCekavani a potreb)
« Udélas to tak... nebo tak..? (moznost volby)
* Co s tim udelame? A co si o tom myslis ty?

(prostor pro spoluucast a aktivitu déti/zaku)
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Duikazy o uceni

ProcC?

Sledovani a hodnoceni prubéhu uéeni zaka, informovani rodicu

Jakeé?
Ve vztahu ke vzdélavacim cilum
Jak?

pozorovanim
pokladanim kliCovych otazek
rozborem zakovskych artefaktu (kritéria)

prostrednictvim sebehodnoceni
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Sebehodnoceni

« zkuSenost z predskolniho vzdelavani
e zpocatku podpora ucitele

 podminky a prilezitosti pro sebehodnoceni

Sebehodnoceni: Zapis do sebehodnoticich archu



https://www.youtube.com/watch?v=FjPv2TZD8o8
https://www.youtube.com/watch?v=FjPv2TZD8o8
https://www.youtube.com/watch?v=FjPv2TZD8o8
https://www.youtube.com/watch?v=FjPv2TZD8o8
https://www.youtube.com/watch?v=FjPv2TZD8o8
https://www.youtube.com/watch?v=FjPv2TZD8o8
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Jak sebehodnoceni rozvijet?

prostfednictvim rozhovoru, diskusi a sdilenim, napf. v kruhu (ritualy)
vzorem — prubéznym hodnocenim Zaka ucitelem (popisna zpétna
vazba)

pokladanim otazek

vyuzitim portfolia

vyzadovat od zaka zduvodnéni (proc)
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Priklady technik sebehodnoceni

emotikony

razitka (pozor na nalepkovani, napr. skrabes jako kocour)
dvoustupnova skala, napfr. sluniCko x mrak

tristupnova skala, napr. semafor

sebehodnotici archy (hodnoceni pomoci konkrétni vyzvy)
domluvena gesta (pohyb ruky, palec, pfemisténi se na urCené misto)
slovni vyjadfeni se zduvodnénim

obrazkove karty
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Vrstevnické hodnoceni

* popisna zpetna vazba
« pfiklad ucitele (pouzivani vhodné popisné zpétné vazby)
e pravidla

* poskytnuti prilezitosti

« zkusenost z predskolnino vzdelavani
Ukazky MS Jihlava: Vrstevnické hodnoceni Klubi€ko - ocenéni



https://www.youtube.com/watch?v=fCAaNX9UzaU
https://www.youtube.com/watch?v=fCAaNX9UzaU
https://www.youtube.com/watch?v=xYBZGIDIenY
https://www.youtube.com/watch?v=xYBZGIDIenY
https://www.youtube.com/watch?v=xYBZGIDIenY
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Doporuceni pro ty, kteri zacinaji

* Prechazejte na formativni prfistup postupné v dilCich krocich.

* Promyslete si, na co konkrétné z formativniho pfistupu se zameérite.

* Promyslete si, co od zavedeni konkrétnich Casti formativniho pristupu
oCekavate a co pfinesou vasim zakum.

- Sestavte si pisemny plan. U&innost a efektivitu jednotlivych
kroku vyhodnocuijte.

* Najdéte si nékoho, s kym muzete svoje uspéchy i neuspéchy sdilet.
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