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Jak ucit osobnostni a socialni

S
vychovu na 1. stupni §
Ef(;ﬂe nového RVP §

1. Co je OSV v revidovaném RVP a pro¢ vznikla jako novy obor?

OSV je novy samostatny vzdélavaci obor (pro 1.—9. ro¢nik), ktery ma systematicky
rozvijet hodnoty, postoje a dovednosti zakl potiebné pro bézné i narocné zivotni situace
— v&etné odolnosti, seberegulace a vztahu.

2. Kam OSV v RVP patfi?

Je zafazena ve vzdélavaci oblasti Clovék, jeho spole¢nost a svét prace (spoleéné napr.
s polytechnickou vychovou a praktickymi ¢innostmi).

3. Musi byt OSV ve §kole jako samostatny predmét?

Ne. Skola si v SVP rozhodne, jestli OSV pojme jako samostatny predmét, nebo ji
pojme integrované napfic¢ dalSimi obory/pfedméty.

4. Jaky je hlavni princip OSV — ¢im je specificka?

Je uzce navazana na kazdodenni zivot zaka. ,UCivem® jsou redlné situace ve tfidé a ve
Skole, prace s prozivanim, chovanim a vztahy v bezpe¢ném prostredi.

5. Jaké ma OSV tematické okruhy?

TFi: osobnostni rozvoj, socialni a eticky rozvoj, kariérovy rozvo;.

6. Kolik m& OSV oc¢ekavanych vysledki uceni (OVU) na 1. stupni?
Kazdy tematicky okruh ma 2 OVU (celkem tedy 6 OVU pro obor).

7. Jak se v OSV pracuje s navaznosti a propojenim?

Kazdé OVU ma v systému uvedené souvisejici OVU (kliCové kompetence, prufezova
témata, jiné vzdélavaci oblasti), Casto i pfedchazejici (havazani na predskolni
vzdélavani) a navazujici (smér 9. ro¢nik).

8. Co znamenaji arovné ,na zacatku — na cesté — splnéno“?

Jsou to orientacni urovné, které ukazuji, jak se dovednost postupné rozviji. V metodické
(nezavazné) Casti jsou popisy a Casto i ilustrace, jak to muze vypadat v praxi.
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9. Jaké jsou priklady aktivit pro osobnostni rozvoj?

Napfiklad aktivity jako kdo jsem ja (zrcatko, silné stranky), osobni poklady (truhla/pytel),
osobni vizitka, ostrov pohody, ale také prace v kruhu a reflexe, modelové situace a role.

10. Jaké jsou priklady aktivit pro prevenci a zvladani stresu?

Patfi sem napfiklad aktivity jako barevny semafor pocitli, dechova chvilka / balének
(dychani do bficha), kde hledam pomoc (ve Skole/doma), napinani a uvolfiovani svalu,
kratka relaxace s hudbou, klidny kout (kresba).

11. Jaké jsou priklady aktivit pro socialni a eticky rozvoj
(skupina, empatie, spoluprace)?
e Komunitni kruh,
e ,kdo co umi“, stavba véZe, mi¢ a kompliment,
e vlacek pratelstvi“, spoleCna tvorba (tymovy obraz/kolaz),
e aktivity beze slov,
e duvérové hry (napf. ,most duvéry*).
12. Jaké jsou priklady aktivit pro kariérovy rozvoj na 1. stupni?

Hadani profesi, pantomima, povidani o povolanich v rodiné/okoli, pfifazovani nastroju
k profesim, ,prodavac—zakaznik®, host ve tfidé, exkurze, mySlenkové mapy profesi,
,Vysnéneé povolani*.

13. V ¢em je nejvétsi riziko pri zavadéni OSV do praxe?

Pokud nebude zajisténa systematicka pfiprava, citliva realizace a navaznost, hrozi
povrchnost a ,formalni“ pInéni bez skute¢ného dopadu na dovednosti zakl a klima tfidy.

O dokumentu

Tento dokument vznikl jako doplfiujici material k webinafi k revizi RVP ZV. Obsahuje
odpovédi na Casto kladené dotazy od ucitelt a dalSich uc€astnik(l webinare a je uréen pro
pedagogy, vedeni Skol a dalSi odbornou verejnost.

Dokument je soudasti série FAQ k webinaiim NPI CR, které se vénuiji jednotlivym
vzdélavacim oblastem a tématim spojenym s revizi RVP.

Zaznamy a dalsi informace o webinafich najdete na: https://webinare.rvp.cz/ips-
kurikulum.
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O webinari
Lektor: Mgr. Lenka Pestalova
Datum vysilani: 2. 12. 2025

Vice informaci: https://webinare.rvp.cz/webinar-npi/124235

Mate dalSi otazky?

Pro své pfipadné dotazy vyuzijte online konzultacni centrum NPI.
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